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Santiago, _____ de _____________________ del 20___.

Señores
Gerencia de Recursos Humanos
Banco Itaú CorpBanca
Presente.-

De nuestra consideración:

Por medio de la presente, informo a Uds. mi afiliación al “Sindicato Nacional de Sistemas Empresa Banco Itaú“, y al mismo tiempo autorizo me sea descontado de mis remuneraciones mensuales el 1% del Sueldo Base, que corresponde a la cotización ordinaria de dicho Sindicato.

Atentamente,

Nombre		: ___________________________________________________

Rut		: ___________________________________________________

Fecha de Nac.		: ___________________________________________________

Cargo 		: ___________________________________________________

Oficina/Depto.		: ___________________________________________________

Anexo		: _____________________ Tel. Personal:  ________________

Mails		: ___________________________________________________

Casado  		: Si ___ No ____      Hijos		: Si ___No ___  Marcar con una X


________________________
Firma

NOTA:
Para acceder a los beneficios que otorga el Sindicato, el Soci@ deberá tener 1 mes de cotización efectiva en la Organización antes de hacer uso de alguno de estos. 

www.sindicatosistemas.cl





Beneficios Propios de Sindicato Sistemas


• Beneficio por Nacimiento						  2 UF.
• Beneficio por Matrimonio (Sólo una vez)				  2 UF. 
• Beneficio Fallecimiento (Cónyuge – Hijos – Padres)		  2 UF. 
• Beneficio Unión Civil (Sólo una vez)				  2 UF. 
• Cuota Mortuoria Socio(a)						20 UF. 
(Se cancelará al mismo Beneficiario informado al Banco por Seguro de Vida).
(A falta de no estar actualizado el Beneficiario del Seguro de Vida tomado por Banco, será el/la Cónyuge respaldado por certificado legal, y en ausencia de él o ella serán los hij@s respaldado por certificados legales). 
Se deberá acreditar con certificados originales al momento de cobrar el Beneficio. 
Se podrá cobrar el Beneficio hasta 6 meses de ocurrido el evento. Siempre que a esa fecha haya sido Socio(a) de nuestra Organización en forma continua
• Regalo por antigüedad continua en la Organización Sindical:
· 10 años 
· 15 años 
· 20 años 
· 25 años y por cada 5 nuevos años. 
· Convenios Vales de Gas (Lipigas-Gasco) (Procedimiento compra, informado por Correo).
· Regalos (Puede ser: Abono Cuenta Corriente – Tarjeta Gift Card o Presente) 
· Bono ayuda Marzo.
· Fiestas Patrias.
· Cena de Aniversario Santiago y Regiones (Octubre de cada año - Regiones se informa visita), este ítems se evaluara año a año. 
· Navidad. 
Para ser Beneficiario de lo señalado anteriormente, el Socio(a) deberá tener a lo menos una cotización efectiva en la Organización. 
Si se decide entregar otro tipo de Beneficio, éste se informará vía Correo. 

Atentamente, 
DIRECTIVA
SINDICATO NACIONAL DE SISTEMAS EMPRESA
BANCO ITAÚ
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